安全学院关于中国矿业大学（南湖校区）2014年寒假勤工助学

岗位设置及工作安排的通知

各位同学：
为进一步做好我校勤工助学工作，解决家庭经济困难学生的生活问题，现决定对2014年寒假期间勤工助学岗位进行安排并面向寒假留校学生进行招聘。现将有关事项通知如下： 
一、申请勤工助学工作的条件
1.寒假期间留校学生，原则上要求留校学生整个假期不回家；
2.家庭经济困难且已经建档的学生优先录用；
3.无违法违纪及处分记录；
4.符合招聘单位的工作要求。
二、岗位设置及工作要求
	岗位属性
	部门
	工作要求
	人数
	备注

	假期值班岗
	安全学院假期值班室
	1、政治立场坚定，具有较高的思想道德品质；
2、学习成绩优秀，学有余力，模范遵守校规校纪；
3、有高度责任心，工作认真、踏实，吃苦耐劳，有较强的奉献精神；
4、具有良好的语言表达能力和沟通能力，能够熟练运用办公软件；
5、家庭经济困难、学习成绩优秀、有主要学生干部经历者优先考虑。
6、具备较强文字处理能力，能熟练应用word等office软件；
7、符合单位其他要求。
	若干
	有意向同学填写《2014年寒假大学生勤工助学岗位申请表》，并于1月16日前交至矿科A300杨老师处，以便考核。

	假期工作岗（勤工助学服务中心所属部门）
	公寓楼
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每班3小时）
	45
	《2014年寒假大学生勤工助学岗位申请表》交至
梅1B1051

	
	图书部
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（工作安排待定）
	30
	

	
	送水部
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每晚8：00-10：30）
	30
	

	
	健身房
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每班3小时）
	20
	

	
	乒乓球室
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每班3小时）
	
	

	
	服务中心
考核部
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求
	7
	

	
	服务中心
办公室
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每班3小时）
	10
	

	
	校园通
	按照服务中心值班安排及要求，符合假期工作岗位要求（每班3小时）
	15
	

	
	治保部
	请关注治保部招新宣传单，参照治保部寒假工作安排要求
	若干
	关《2014年寒假大学生勤工助学岗位申请表》交至
梅2-A2031


三、申请时间
1、假期实习岗按照备注有关时间要求自行申请；
2、假期工作岗位申请时间（交表时间）：2013年1月8日9:00—1月17日12:00。
3、交表地点：梅一B1051
四、录用程序
1、假期值班岗：按照备注要求自行到相关地点申请即可；
2、假期工作岗：
（1）个人申请：申请学生个人需登陆学校学生资助管理中心网站（学生工作处-资助管理）下载中心：http://zzglzx.cumt.edu.cn:87/download.asp，下载并填写《2014年寒假大学生勤工助学岗位申请表》，经学院审批后，盖章签字，在截止日期前交至相应地点；
（2）面试：时间：2013年1月18日全天（请提前到办公室（梅一B1051）确认具体时间段分布），地点：梅一B1041，校大学生勤工助学服务中心根据个人申请情况并组织相关人员进行面试；
（3）公示：2013年1月19日，校大学生勤工助学服务中心根据面试结果确定工作人员并在学生区进行公示；
（4）若同学对公示名单及岗位安排无异议，将以公示名单为最终结果；
（5）录用名单确定后，各申请人员也可以到大学生勤工助学服务中心办公室梅一B1051进行查询。
五、岗前培训
学校大学生勤工助学服务中心将于2013年1月19日进行岗前培训（岗前培训具体时间地点详见公示名单），无故缺席视为自动放弃，将不再安排勤工助学岗位。
六、工作安排
岗前培训结束后，请各工作人员根据工作安排到指定地点工作，并履行工作职责。
七、相关要求
1、校勤工助学服务中心在寒假期间恪守工作职责，认真完成工作任务，对大学生勤工助学活动进行工作指导、人员招聘和工作考核；
2、各勤工助学工作人员在寒假工作期间应该严格按照《中国矿业大学勤工助学管理条例》（试行）相关要求参加勤工助学工作，认真履行相关义务。
                             安全工程学院
2014年1月7日
