
关于2012-2013学年发展素质测评的相关说明
各班级：

现针对2012-2013学年发展素质测评中的相关问题予以说明：

1. 以勤工助学（有补助的）为目的的各类助理，不加分。勤工助学同学评选的服务之星、优秀学生负责人、自强之星，不加分。
2. 被认定为校级活动的比赛为：由相关校级主管部门主办的科技文化节、文化艺术节、校运会、元旦长跑、体育文化节、读书节、演讲比赛、辩论赛、校体委举办的全校性体育联赛、校体委举办的趣味运动会。

3. 其他各类活动，发奖单位名称与公章一致的，按相应级别加分。

4. 其他由社团或相关学生组织举办的活动，加盖其主管部门公章的，按院级体育活动加分（除趣味运动会外的其他各类游戏类活动不予加分）。
5. 等级考试中，计算机类考试，只针对江苏省、全国大学生计算机等级考试加分；英语类只针对四、六级加分。英语等级考试，“学年内”是指第一次考试通过的当年，考试通过以后每学年（第二年开始）加分标准为：cet4考试合格者加2分；CET6考试合格者加4分。
6. 论文出版时间及专利授权书的期限为2012年9月1日——2013年8月31日。学术论文加分项目中，论文应与本专业相关或者学院学生工作领导小组认可，并且能在CNKI检索的学术论文。如明显具有抄袭行为或者发表在以收费为目的、出版不规范的期刊，则不予计分。专利加分项目中，实用新型专利和外观设计专利加分总和，最高不超过30分，依据《关于调整《中国矿业大学学生素质发展综合测评条例（试行）》并开展09-10学年度本科、二学位学生素质发展综合测评的通知》【中矿大学生字[2010]20号】文件相应调整。
7. 社会工作加分，所有学生工作类别中，其中任意两项为优秀的，按照最高分×1.2，如果只有一项优秀，或者全部为合格，以最高得分的一项加分，其他项不累加。
8. 学院集体活动加分项目，以学院公布在网站上面的加分名单为主，不看个人证明。凡四人及以上的文艺活动和体育活动等创新测评项目的活动，按照集体活动加分，全部成员减半（学校运动会中接力项目按照单人得分计算）。学生组织内部联谊活动不予加分。

9. 创新测评，只计算学科竞赛（数学建模、高等数学、物理、英语、网页设计、电子设计等竞赛，VB知识竞赛、计算机基础知识竞赛等活动按照文化艺术类竞赛加分）。
10. 创业计划大赛，按照创新测评加分，因排名不分先后，所以每个人都按照相应等级加分；且创业计划大赛参照学科竞赛相应界别的加分×1.5。

11. 新闻宣传加分：国家级报刊是指《人民日报》、《光明日报》、《中国教育报》、《科技日报》、《中国煤炭报》、《新华日报》等国家大型媒体；省级报刊是指《扬子晚报》、《江苏广播电视报》、《河南科技报》、《青年导报》等省级媒体或相当于省级媒体；市级报刊是指《徐州日报》、《彭城晚报》、《都市晨报》等市级媒体或相当于市级媒体。国家级网络媒体是指国家级官方网如新华网、人民网、中新网、央视网、光明网等和国内外影响力强的大型综合性网如新浪、搜狐、网易、腾讯、凤凰网等；市级网络媒体是指行业或地方网，如中国教育网、科技网、中国大学生在线、中国煤炭网、中国矿业网、中国煤炭安全网等；校级是指矿大视点、力行网、校团委、学工处等上级主管单位报纸。以上分级，按照校党委宣传部相关分级规定制定。
12. 市级、校级、院级发表的新闻总分原则上不超过20分。
13. 社会实践加分：按照加分奖状的获奖时间原则上为2012年9月1日-2013年8月31日情况，同时兼顾毕业班同学实际情况，又考虑2012年暑期社会实践的院级各类先进个人已经在去年（2012年9月）的素质测评中运用，故，本次的社会实践加分只有如下两类可以加分：（一）2012年暑期社会实践校级先进个人、优秀调查报告；（二）2013年暑期社会实践的院级各类先进中的毕业班学生。
14. 本说明由安全工程学院学生工作领导小组负责解释。
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